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เทศบาลตําบลทาวอูทอง 

อําเภออูทอง   จังหวัดสุพรรณบุรี 



 

ประกาศเทศบาลตําบลทาวอูทอง 
เร่ือง ประกาศใชแผนปฏิบัติการปองกันการทจุริตของเทศบาลตําบลทาวอูทอง  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ 

******************************** 
ตามคําส่ังคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 69/2557 เร่ือง มาตรการปองกันและแกไขปญหา การทุจริตประพฤติมิชอบไดกําหนดใหทุก

สวนราชการและหนวยงานของรัฐ กำหนดมาตรการ หรือแนวทางการ ปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในสวนราชการและหนวยงานของรัฐ 
โดยมุงเนนการสราง ธรรมาภ ิบาลในการบริหารงาน  และสงเสร ิมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการตรวจสอบเฝ าระวัง  เพื่อสกัดก้ัน มิใหเกิดการทุจริต
ประพฤติมิชอบได ประกอบกับนโยบายของพลเอกประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ไดแถลงนโยบายของรัฐบาลตอสภานิติบัญญัติแหงชาติ เมื่อวันท่ี 12 
กันยายน 2557 ก็ไดกําหนดใหมีการบริหารราชการแผนดินที่มีธรรมาภิบาล  และการป องกัน  ปราบปรามการทุจริตและประพฤติม ิชอบในภาครัฐ เปน
นโยบายสําคัญของรัฐบาล  เพ ื่อใหการขับเคลื อนนโยบายของ รัฐบาลและคณะรักษาความสงบแหงชาติ ใน การปองกันและแก ไขป ัญหาการทุจริตประพฤต ิมิ
ชอบเปนไปอยางมีประสิทธ ิภาพ 

ดังนั้น   เพ ื่อขับเคลื อนยุทธศาสตร ชาติฯ ใหเกิดเปนรูปธรรม   เทศบาลตําบลทาวอูทอง  จึงแสดง เจตจํานงในการตอตานการทุจริต ดวย
การจดัทําแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถิ่นประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการดําเนินการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตของเทศบาลตําบลทาวอูทอง  ตอไป  เทศบาลตําบลทาวอูทอง  จึงประกาศใชแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตของ    เทศบาลตําบล
ทาวอูทอง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศฉบับน้ี 

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
ประกาศ ณ วันท่ี   ๒๘    เดือน  ธันวาคม   พ.ศ. 256๑ 

 

                                                             
 (นางสาวฉัฐพนิต   มยูขโชติ) 
นายกเทศมนตรีตำบลทาวอูทอง 



คํานํา 

จากสถานการณการทุจริตท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วตอเน่ือง และบทเรียนท่ี ได รับจากการแปลงย ุทธศาสตรชาติวา

ดวยการป องก ันและปราบปรามการท ุจร ิตที่ผานมาสูการปฏิบัติ  จึงมีการริเร่ิมแนวคิดในการปร ับปรุงย ุทธศาสตรชาติวาดวยการป องก ันและ

ปราบปรามการ ทุจริตใหสอดคลองกับสภาพปญหาและสถานการณการดําเนินงานดานการปองกันและปราบปราม การทุจริตที่เปล่ียนแปลง

ไปในปจจุบัน โดยจะตองตอบโจทยตอปญหาหรือสถานการณการทุจริต ท ี่ประชาชนและหนวยงานตาง  ๆ   ตองเผชิญอย ูจริง    และเพื่อให 

เกิดการบูรณาการความร วมมือ จากทุกภาคสวนในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบอยางเขมแข็ง เพ่ือใหประเทศไทยเปนประเทศ ท ี่มี

มาตรฐานความโปร งใสเท ียบเท าสากล ภายใตวิส ัยท ัศน : ประเทศไทยใสสะอาด   ไทยท ั้งชาติ ตานทุจริต (Zero Tolerance & Clean 

Thailand) ประเทศไทยในระยะ ๕ ปขางหนา จะมุงสู การเปนประเทศท ี่มีมาตรฐานทางค ุณธรรมจร ิยธรรม   เปนสังคมมิติใหม ท ี่

ประชาชนไมเพ ิกเฉยตอ การทุจริตทุกรูปแบบ โดยไดรับความรวมมือจากฝายการเมือง หนวยงานของรัฐ ตลอดจน ประชาชนในการ

พิทักษรักษาผลประโยชนของชาติและประชาชน เพื่อใหประเทศไทยมีศักด์ิศรี และเกียรติภูมิในดานความโปร งใสท ัดเท ียมนานาอารยประเทศ 

ดังน้ัน เพ่ือขับเคล่ือนยุทธศาสตรชาติ ฯ ใหเกิดเปนรูปธรรม เทศบาลตําบลทาวอูทอง จึงแสดงเจตจํานงในการตอตาน
การทุจริต ดวยการจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตของเทศบาลตําบลทาวอูทอง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  เพื่อใชเปนกรอบ
แนวทาง  ในการดําเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริตของเทศบาลตําบลทาวอูทอง ตอไป 
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สวนที่ 1 

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตของเทศบาลตําบลทาวอูทอง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ 
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 หลักการเหตุผล 

 

ตามคําส่ังคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 69/2557 เร่ือง มาตรการปองกันและแกไขปญหา การทุจริตประพฤติมิชอบ ไดกําหนดใหทุก
สวนราชการและหนวยงานของรัฐ กำหนดมาตรการ หรือแนวทางการ ปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในสวนราชการและหนวยงานของรัฐ 
โดยมุงเนนการสราง ธรรมาภ ิบาลในการบริหารงาน  และส งเสริมการมสีวนรวมจากทุกภาคสวนในการตรวจสอบเฝ าระวัง  เพ ื่อสกัดกั้น มใิหเกิดการทจุริต
ประพฤติมิชอบได ประกอบกับนโยบายของพลเอกประยทุธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ไดแถลงนโยบายของรัฐบาลตอสภานิติบัญญัติแหงชาติ เมื่อวันท่ี 12 
กันยายน 2557 ก็ไดกําหนดใหมีการบริหารราชการแผนดินที่มีธรรมาภิบาล  และการป องกัน  ปราบปรามการทุจริตและประพฤติม ิชอบในภาครัฐ เปน
นโยบายสําคญัของรัฐบาล  เพ ื่อใหการขบัเคล่ือนนโยบายของ รัฐบาลและคณะรักษาความสงบแหงชาติ ใน การปองกันและแก ไขป ัญหาการทุจริตประพฤต มิิ
ชอบเปนไปอยางมีประสิทธ ิภาพ 

คณะรัฐมนตรีไดมีมติเม่ือวันท่ี 11 ตุลาคม 2559 เห็นชอบยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 
(พ.ศ.2560-2564) และใหหนวยงานภาครัฐแปลงแนวทาง และมาตรการตามย ุทธศาสตร ชาติไปส ูการปฏิบ ัติ   โดยกําหนดไว ในแผนปฏ ิบัติการ  4 ป   และ
แผนปฏ ิบัติ ราชการประจําป  ซึ่งยุทธศาสตรชาติฯ กําหนดยุทธศาสตรท่ี 2 “ยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการ ตอตานการทุจริต” 

ดังนั้น   เพ ื่อขับเคล่ือนยุทธศาสตร ชาติ ฯ ใหเกิดเปนรูปธรรม   เทศบาลตําบลทาวอูทอง  จงึแสดง เจตจํานงในการตอตานการทุจริต 
ดวยการจัดทาํแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการดําเนินการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริตของเทศบาลตําบลทาวอูทอง  ตอไป  และเพ่ือใหเกิดการบูรณาการความรวมมือจากทกุภาคสวนในการตอตานการทุจริตท ุก
รูปแบบอยางเข มแข ็ง   เพ ื่อใหประเทศไทยเปนประเทศที่ม มีาตรฐานความโปร งใสเทียบเทาสากล ภายใตวิสัยทัศน : ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติ
ตานทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand) ประเทศไทยในระยะ ๕ ปข างหนา จะม ุ งสูการเปนประเทศท ี่มมีาตรฐานทางคุณธรรมจร ิยธรรม  เปน
ส ังคมม ิติใหมท่ีประชาชนไมเพิกเฉยตอการทุจริตทุกรูปแบบ โดยไดรับความรวมมือจากฝายการเมือง หนวยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชนในการพิท ักษ รกัษา
ผลประโยชนของชาติและประชาชน    เพ ื่อใหประเทศไทยมีศ ักด์ิศรีและ เกียรติภูมิในดานความโปรงใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ 
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ว ิสัยทัศน  
 

“เทศบาลตําบลทาวอูทอง บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล   บร ิหารจ ัดการโปร  งใส  ตานการทุจริต” 

พันธกิจ  
  1. เสริมสรางจติสํานึกและคานิยม ในการปฏิบัติหนาท่ี ใหกับเจาหนาที่ของเทศบาลตําบลทาวอูทอง    ยึดหลักธรรมาภิบาล 
  2. บูรณาการทกุภาคสวนเพ่ือเสริมสราง และพัฒนาเครือขายดานการปองกันและปราบปรามการ ทุจริตของเทศบาลตําบลทาวอูทอง     

3. ส งเสร ิมบทบาทภาคประชาชนใหเขามาม ีสวนรวมในการปองก ันและปราบปรามการทุจริต 
  4. สรางกลไกและพัฒนาระบบการตรวจสอบ ถวงดุลการใชอํานาจของเจาหนาท่ีของเทศบาลตําบลทาวอูทอง    ใหมีความเขมแข็งและมี-

ประสิทธิภาพ 
  5. ส งเสร ิม สน ับสน ุนการจ ัดการองค ความรู ด านการป องก ันและปราบปรามการท ุจร ิตของเทศบาลตําบลทาวอูทอง    อยางจริงจังและต อเนื่อง 

วัตถุประสงคการจัดทําแผน 
1.   เพ่ือแสดงเจตจาํนงทางการเมอืงในการตอตานการทุจริตของผูบริหารเทศบาล 

2.  เพ ื่อสร างสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต  โดยการเสริมสรางจิตสําน ึกและความตระหนัก ในการปฏิบติัหนาที่ราชการใหบังเกิดประโยชน

สุขแกประชาชนในทองถิ่น ปราศจากการ กอใหเกิดขอสงสัยในการประพฤติปฎิบัติตามมาตรฐานจริยธรรม การขัดกันแหง 

ผลประโยชน และแสวงหาประโยชนโดยมิชอบ 

3.  เพ ื่อใหการบริหารราชการของเทศบาลเป ็นไปตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 

4. เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการมีสวนรวมของประชาชนท่ีสอดคลองและเหมาะสมกับ วัฒนธรรมทองถิ่น 

5.  เพ ื่อเสร ิมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบเทศบาลท่ีมีประสิทธ ิภาพและเขมแข็ง 

เปาหมาย 
ระดับคะแนนการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) การจัดทําแผนปฏิบัติการปองกนัการทุจริตสําหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
สูงกวารอยละ 50 

ประโยชนของการจัดทําแผน 

1. เปนกลไกและเคร่ืองมอืที่สําคัญในการปองกันการทุจริตท่ีจะเกิดขึ้นในองคกรสงผลให การบริหารงานมีความโปรงใส 

2.  จัดทําบรกิารสาธารณะแกประชาชนไดอยางมีประสิทธ ิภาพ ประสิทธ ิผลและลดปญหา การทุจริตได 

3.   กอใหเกิดความเช่ือม่ัน ความพึงพอใจ และศรัทราของประชาชนตอการบริหารงานของ เทศบาล 

4.  เทศบาลจ ัดทําแผนป องกันการทุจริตและนําไปส ูการปฏิบ ัติแลวจะสงผลถึงระดับคะแนน การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน

การดําเนนิงานของหนวยงานภาครัฐ  (ITA) ดวย 
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แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 
                เทศบาลตําบลทาวอูทอง  อําเภออูทอง  จังหวัดสุพรรณบุรี 

 
 

 
มิติ 

 
ภารกิจตามม ิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

จํานวนงบประมาณ 
ท่ีใชในการดําเนินกิจกรรม

 
หมายเหตุ 

 
งบประมาณ (บาท) 

1. การสรางส ังคมที่ไมทนต อการทุจริต 1.1 สร างจิตสําน ึกและความ 
ตระหนักแกบุคลากรทั้ง ขาราชการ
การเมืองฝาย บริหาร ขาราชการ
ฝาย การเมืองฝายสภาทองถ่ิน และ
ฝายประจําขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

กิจกรรม : พ ิจารณากําหนดใหมโีครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมของเทศบาลตําบลทาว- 
อูทอง 

วัตถุประสงค : เพื่อใหบุคคลกลุมเปาหมายมีจิตสํานึกและตระหนักถึง  
1.1.1  สร างจติสําน ึกและตระหนักในการปฏิบ ัติราชการตามอํานาจหนาที่ใหบังเกิดประโยชนสุข
แกประชาชนในทองถ่ิน  โดยใหความสําคัญในเร่ือง ดังตอไปนี้ 

- ปฏิบัติหนาที่โดยมีความรับผิดชอบตอคุณภาพงาน ปริมาณงานและ
ผลสัมฤทธ์ิของงาน (MOU) 

- ปฎิบัติหนาท่ีดวยความถูกตอง  เปนธรรมและถกูกฎหมาย 
- ไมใชตําแหนงหนาที่หรืออํานาจหนาที่ในการแสวงหา ประโยชนแกตนหรือ

บ ุคคลใกลช ิด 
- ปฏิบัติหนาท่ีดวยความกระตือรือรน เต็มใจ รวดเร็ว 
- มีความพรอมในการปฏิบัติงานตามภาระหนาที่ 
- มีการถายทอดพฤติกรรมการทํางานที่ดีมีคุณธรรมซ่ือสัตย สุจริตภายในหน วยงาน

ใหแกก ัน 
- มีมาตรการในการแสดงความรับผิดชอบของเจาหนาที่ , ผูบริหารทองถิ่น เมื่อมี

การปฏิบัติหนาที่ทําใหเกิดความเสียหายอนัเนื่องจากการทํางานที่ผิดพลาด 
 
 

-  
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มิติ 
 

ภารกิจตามม ิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
จํานวนงบประมาณ 

ท่ีใชในการดําเนินกิจกรรม
 

หมายเหตุ 
 

งบประมาณ (บาท) 

1. การสรางส ังคมที ไมทนต อการทุจริต 1.2 สร างจิตสําน ึกและความ 
ตระหนักแกประชาชนทุกภาค สวนใน
ทองถ่ิน 

กิจกรรม :  รณรงคประชาสัมพ ันธ ตอตานการทุจริต 
วัตถุประสงค : เพ่ือใหกลุมเปาหมาย คือ ผูประกอบกิจการ ประชาชน ทุกเพศวัย ทุกภาคสวน 
ไดตระหนักในการดําเนินกจิการ การประพฤติ ตน โดย 
1.2.1 สร างจิตสําน ึกและตระหนักในการต อตานการทุจริต 

- สรางคานิยม สังคมคุณธรรมตานการทุจริต 
1.2.2 สร างจิตสําน ึกและความตระหนักในการรักษาประโยชน สาธารณะ 

-  เพ ิ่มประสิทธ ิภาพการจัดเก็บภาษีและคาธรรมเนยีมทองถิ่น 
- พัฒนาจิตสํานึกสาธารณะ 

1.2.3 สร างจิตสําน ึกและความตระหนักในการปฏ ิบัติตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
-  สงเสรมิใหใชหลักเศรษฐกิจพอเพ ียงมาใช ในช ีวิตประจําว ัน 

- 
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มิติ 
 

ภารกิจตามม ิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
จํานวนงบประมาณ 

ท่ีใชในการดําเนินกิจกรรม
 

หมายเหตุ 
งบประมาณ (บาท) 

1. การสรางส ังคมที ไมทนต อการทุจริต 1.3 สร างจิตสําน ึกและความ 
ตระหนักแกเด็กและเยาวชน 

กิจกรรม :  ใหความรูกับเด็กเล็กเกี่ยวกับคุณธรรมและจริยธรรม 
วัตถุประสงค : เพ่ือใหกลุมเปาหมาย มีจิตสํานึกและตระหนักในความ ซ่ือสัตยสุจริต มีจิตสาธารณะ 
และตอตานการทุจริต 
1.3.1 สร างจิตสําน ึกและตระหนักในความซือ่สัตย สุจริต 

-  นําหล ักสูตรโตไปไมโกง  มาจัดการเรียนการสอนในศูนยพ ัฒนาเด ก็เล็ก 
-  นําหล ักสูตรเด็กดี  มีวินัย  ใชในการเรียนการสอนในศูนยพ ัฒนาเด ก็เล็ก 

1.3.2 สร างจิตสําน ึกและความตระหนกัในการต อตานการทุจริต 
-    จัดกิจกรรมวันไหวครูใหกับเด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือฝกใหเด็กไดระลึกถึง
พระคุณของคุณครู  ที่อบรมใหเด็กมีคุณธรรมและจริยธรรม 
-    จัดกิจกรรมวันเขาพรรษาใหกบัเด็กเล็กในศนูยพัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือปลูกฝงจิตสํานกึ
ของเด็กไดเขาใจถึงหลักธรรมคําสั่งสอนและเปนพุทธศาสนิกชนท่ีดี 
 
 
 

 
 
 
 

 
- 
- 

 
 

3,000 
 
 

4,000 
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มิติ 
 

ภารกิจตามม ิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
จํานวนงบประมาณ 

ท่ีใชในการดําเนินกิจกรรม
 

หมายเหตุ 
งบประมาณ (บาท) 

1. การสรางส ังคมที ไมทนต อการทุจริต 1.3 สร างจิตสําน ึกและความ 
ตระหนักแกเด็กและเยาวชน 

1.3.2 สร างจิตสําน ึกและความตระหนกัในการต อตานการทุจริต (ตอ) 
-    จัดกิจกรรมโครงการแขงขันเก็บออม(ออมทรัพย)ใหกับเด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  เพื่อ
ฝกใหเด็กไดรูจกัการออมและใชเงินอยางถูกวิธี และเปนการตระหนักถึงการออมเปนการ
ดําเนินชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอพียงและโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ 

 
 
 
 
  
 

 
- 

 

 รวม จํานวน 6 โครงการ/กิจกรรม    
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มิติ 

 
ภารกิจตามม ิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

จํานวนงบประมาณ 
ท่ีใชในการดําเนินกิจกรรม

 
หมายเหตุ 

งบประมาณ (บาท) 

2. การบริหารราชการเพ่ือปองกันการทุจริต 2.1 แสดงเจตจํานงทางการเมืองในการตอตาน
การทุจริตของผูบริหาร 

กิจกรรม : กําหนดใหมีนโยบาย/ประกาศ/คําสั่ง/ระเบียบเปนแนวทางปฏิบัติงาน 
วัตถุประสงค : เพ่ือแสดงเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตของผูบริหาร 

-ผูบริหารแจงแนวทางถือปฏิบัติตามนโยบายดานคุณธรรม  จริยธรรม ของเทศบาลตําบล 
ทาวอูทอง 

-ผูบริหารแจงแจงแนวทางถือปฏิบัติตามนโยบายตอตานคอรรัปช่ันของเทศบาลตําบล 
ทาวอูทอง 

 
 
 
- 

 

 
- 

 
 

 

 

2. การบริหารราชการเพื่อปองกันการทุจริต 2.2 มาตรการสรางความ 
โปรงใสในการปฏิบัติราชการ 

กิจกรรม : กําหนดใหมีนโยบาย/ประกาศ/คําสั่ง/ระเบียบเปนแนวทาง ปฏิบัติงานเพ่ือสรางกระบวนการ
ท่ีมีความโปรงใสตรวจสอบไดทกุข้ันตอน 
2.2.1 สรางความโปรงใสในการบริหารงานบุคคลใหเปนไปตามหลัก คุณธรรมทั้งในเร่ืองการบรรจุ 
แตงต้ัง โยกยาย โอน เลื่อนตําแหนง/ เงินเดือนและการมอบหมายงาน 

- ดําเนินงานโดยปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบเปนอยางดี  
2.2.2 การสรางความโปรงใสในการบริหารการเงิน งบประมาณ การ จัดหาพัสดุ การใชประโยชนใน
ทรัพยสินของทางราชการ โดยยึดถือและ ปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎเกณฑท่ีเกี่ยวของ 

-   การใชจายงบประมาณเปนไปตามวัตถุประสงคมีประสิทธิภาพ 
-    การเปดเผยขอมูลการจัดซ้ือ-จัดจางใหสาธารณะชนทราบ 
-   ประชาชนมีสวนรวมในการเปดซองสอบราคา ตรวจงานจาง 

 
 
 
- 
 
 

 
- 
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มิติ 

 
ภารกิจตามม ิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

จํานวนงบประมาณ 
ท่ีใชในการดําเนินกิจกรรม

 
หมายเหตุ  

งบประมาณ (บาท) 

2. การบริหารราชการเพ่ือปองกันการทุจริต 2.2 มาตรการสรางความ 
โปรงใสในการปฏิบัติราชการ 

2.2.2 การสรางความโปรงใสในการบริการสาธารณะ/บริการประชาชนเพ่ือใหเกิดความพ ึงพอใจแก 
ประชาชนโดยทัดเทียมก ันและไม เลือกปฏิบัติ โดยใหความสาํคัญดังนี้ 

- จัดใหมีคูมืออํานวยความสะดวกแกประชาชนในการใชบริการ ราชการสวนทองถ่ิน 
- แสดงขั้นตอน ระยะเวลา อัตราคาบริการอยางชัดเจน 
-   ใหบริการตามลําดับกอน-หลงัและไมเลือกปฏิบัติ 
-  ความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการ 
- รอยละความพ ึงพอใจของผูร ับบริการ 
 

-  

2. การบริหารราชการเพื่อปองกันการทุจริต 2.2 มาตรการสรางความ 
โปรงใสในการปฏิบัติราชการ 

2.2.3 การพัฒนาสมรรถนะและขีดความวสมารถเจาหนาที่ของรัฐในการปองกันและแกไขปญหา
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

- จัดสงเจาหนาท่ีของเทศบาล เขารวมอบรมตามหลักสูตร ท่ี ปปช. แจงใหเทศบาลเขารวม 
หลักสูตร 

 
 
 

 

-  
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มิติ 
 

ภารกิจตามม ิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
จํานวนงบประมาณ 

ท่ีใชในการดําเนินกิจกรรม
 

หมายเหตุ 
 งบประมาณ (บาท) 

2. การบริหารราชการเพ่ือปองกันการทุจริต 2.3 มาตรการใชดุลยพินิจ และใชอํานาจ
หนาที่ตาม หล ักการบริหารกิจการ 
บานเมืองท่ีดี 

2.3.1  มกีารจัดทําแผนภ ูมิข้ันตอนและระยะเวลาดําเน ินการเก่ียวกับการบริการประชาชนในแตละ
ข้ันตอน เปดเผย ณ สํานักงานเทศบาล 

-   เปดเผยขั้นตอนและมาตรฐาน ระยะเวลาใหบริการอยางชัดเจน 
-   การใหขอมูลเก่ียวกับวิธีการและมาตรฐานการใหบริการ 
- แนวทางปฎิบัติเก่ียวกับวิธีการและมาตรฐานที่ใชใหบริการ 2.3.1  มีการกระจายอํานาจ

ตัดสินใจเกี่ยวกับการสั่ง อนุญาต อนุมัติ ปฏิบัติราชการแทนหรือการดําาเนินการอ่ืนใดของผูมีอํานาจใน
เทศบาล 

-   การใหขอมูลความรับผดิชอบและผูปฏิบัติงานออยางชัดเจน 
- ปฏิบัติงานโดยใชอํานาจหนาท่ีโดยธรรมและกฎหมาย 

-  

2. การบริหารราชการเพ่ือปองกันการ ทุจริต 2.4  มาตรการจัดการในกรณีไดทราบ หรือ
รับแจง หรือ ตรวจสอบพบการทุจริต 

2.4.1  ใหความรวมมือกับหนวยงานราชการ จังหว ัด อาํเภอท่ีได ดําเนินการตามอํานาจหนาท่ี
เพ ื่อการตรวจสอบ ควบค มุ ดูแลการ ปฎิบัติราชการของ อปท. 

-   มีแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
-   รับการประเมิน ตรวจสอบจากหนวยงานกํากับดูแล 

2.4.2  ดําเนินการใหมีเจาหนาที่รับผิดชอบดําเนินการใหเปนไปตาม กฎหมาย กรณีมีเร่ืองรองเรียน
กลาวหาบุคลากรใน อปท.ท่ีปฏิบัติ ราชการตามอํานาจหนาท่ีโดยมิชอบ 
 

- 
 
 
 
 

- 

 

 รวม จํานวน 4 โครงการ/กิจกรรม   
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มิติ 

 
ภารกิจตามม ิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

จํานวนงบประมาณ 
ท่ีใชในการดําเนินกิจกรรม

 
หมายเหตุ 

งบประมาณ (บาท) 

3. การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาค
ประชาชน 

3.1 จัดใหมีการเผยแพรขอมูลขาวสารใน
ชองทางที่ เปนการอํานวยความสะดวก แก
ประชาชนไดมีสวนรวม ตรวจสอบการปฎิบัติ
ราชการ ตามอํานาจหนาท่ีของ อปท. ไดทุก
ข้ันตอน 

3.1.1  มีการจัดต้ังศูนยขอมูลขาวสารตามกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของทางราชการ 
3.1.2 มีการเผยแพรขอมูลขาวสารเก่ียวกับการบริหารงบประมาณ การเงิน การจัดหาพัสดุ การ
คํานวณราคากลาง รายงานผลการปฏิบัติงานท่ี  อปท.ตองเผยแพรใหประชาชนทราบ 

-   ประกาศแผนจัดหาพัสดุหรือการจัดซ้ือจดัจาง 
-   เปดเผยผลการจัดซ้ือจัดจางใหประชาชนทราบ 
 

- 
- 

 

3. การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาค
ประชาชน 

3.2  การรับฟงความคิดเห็น 
การรับและตอบสนองเร่ือง รองเรียน/ 
รองทุกขของ ประชาชน 

3.2.1 มีกระบวนการรับฟงความคิดเห็นของประชาชนในการดําเนินกิจการตามอํานาจหนาที่ของ อปท. 
โดยเฉพาะการดําเนินกิจการที่จะมี ผลกระทบตอความเปนอยู  และสุขอนามัยของประชาชนในทองถ่ิน 

- จดัต้ังศูนยรองเรียน/รองทุกขของเทศบาลตําบลทาวอูทอง 

 

- 
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มิติ 

 
ภารกิจตามม ิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

จํานวนงบประมาณ 
ท่ีใชในการดําเนินกิจกรรม

 
     หมายเหตุ 

งบประมาณ (บาท) 

3. การสงเสริมบทบาทและการมีสวน รวมของภาค
ประชาชน 

3.2  การรับฟงความคิดเห็น 
การรับและตอบสนองเร่ือง รองเรียน/รอง-
ทุกขของ ประชาชน 

3.2.2  มีช องทางใหประชาชนในทองถิ่นสามารถรองเรียน/รองท ุกข ไดโดยสะดวก 
- ชองทางการรองเรียนที่หมายเลข 035-552997 ตอ 101 
- ชองทางการรองเรียนดวยตนเอง  ทีศู่นยรองเรียน/รองทุกขของเทศบาลตําบลทาวอูทอง 
สํานักปลัด   เทศบาลตําบลาวอูทอง 

3.2.3  มีรายงานหร ือแจงเปนลายล ักษณอ ักษรใหประชาชน ผูรองเรียน/รองทุกขไดทราบถึง
การไดรับเร่ือง ระยะเวลาและแจงผล การดําเนินการเกี่ยวกับเร่ืองรองเรียน/รองทกุข 

- การแก ไขข อรองเรียนอยางเหมาะสม 
- การแจงผลเร่ืองรองเรียนหรือแจงผลการดําเนินการเร่ืองรองเรียน ใหผูร องทราบ 
 

- 

 

 

 

- 
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มิติ 

 
ภารกิจตามม ิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

จํานวนงบประมาณ 
ท่ีใชในการดําเนินกิจกรรม

 
หมายเหตุ 

งบประมาณ (บาท) 

3. การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาค
ประชาชน 

3.3  การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมบริหาร 
กิจการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 3.3.1 ดําเนินการใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาการจัดทํางบประมาณ 
- แตงต้ังเปนกรรมการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล 
- การมีสวนรวมในการจัดทําแผนงาน/โครงการ 

3.3.2 ดําเนินการใหประชาชนมีสวนรวมตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงาน 
-   แตงต้ังเปนกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล 
-  การมีสวนรวมตรวจสอบติดตามประเมินผลโครงการ 
 

- 
 
 
 

- 

 

 รวม จํานวน 7 โครงการ/กิจกรรม   
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มิติ 
 

ภารกิจตามม ิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
จํานวนงบประมาณ 

ท่ีใชในการดําเนินกิจกรรม
 

หมายเหตุ 
งบประมาณ (บาท) 

4. การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกใน การตรวจสอบ 
การปฏิบัติราชการของ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

4.1 มกีารจัดวางระบบและ 
รายงานการควบคุมภายใน ตามท่ี
คณะกรรมการตรวจเงิน แผนดิน 

4.1.1 มีการจัดทําและรายงานการจัดทําระบบควบคุมภายในใหผูกํากับดูแล 
      - ระบบการควบคุมภายในสามารถตรวจสอบ ยับยั้ง ปองกันการ ทุจริตไดอยางมี
ประสิทธ ิภาพ 
4.1.2 มีการติดตามประเม ินระบบควบคุมภายใน โดยดําเนินการใหมี การจดัทําแผนการปรับปรุง
หรือบริหารความเส่ียง และรายงานผลการ การติดตามการปฏิบ ัติตามแผนการปรับปรุงควบคุม
ภายในใหผ ูกํา ก ับ ดูแล 

- มีการนําผลการประเมนิตรวจสอบภายในไปปรับปรุงใหเกิด ประสิทธิภาพในการปองก ัน
การทุจริต 

- รับร ูถึงแผนปฏ ิบัติการป องก ันการทุจริตไดเปนอยางดี 

- 
 

 
- 

 

4. การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกใน การตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการของ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

4.2 การสนับสนุนใหภาคประชาชนมีสวน
รวม ตรวจสอบการปฏิบัติ หรือการ บริหาร
ราชการตามชองทางท่ี สามารถดําเนินการได 

4.2.1 สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมตรวจสอบ กํากบั ดูแล การบริหารงานประมาณ การรับ-
จายเงิน การหาประโยชนจากทรัพยส ิน ของทางราชการ 

- จัดใหมี/เผยแพรรายละเอยีดขอมูลการดําเนินโครงการและการใชงบประมาณใหประชาชนผูที่
รองขอ หรือขอดูเอกสาร 

-  
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มิติ 

 
ภารกิจตามม ิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

จํานวนงบประมาณ 
ท่ีใชในการดําเนินกิจกรรม

 
หมายเหตุ 

งบประมาณ (บาท) 

4. การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกใน การตรวจสอบ 
การปฏิบัติราชการของ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

4.2 การสนับสนุนใหภาคประชาชนมีสวน
รวม ตรวจสอบการปฏิบัติ หรือการ บริหาร
ราชการตามชองทางท่ี สามารถดําเนินการได 

4.2.3 สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมตรวจสอบ กํากับ ดูแลการจัดหาพัสดุ  ภายใตระเบียบ
ขอบังคับของกฎหมาย 

- ออกประกาศรายงานผลการดําเนินโครงการประจาํป  ใหประชาชนทราบ 

-  

4. การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกใน การตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการของ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

4.3 การสงเสริมบทบาทการตรวจสอบของ
สภาทองถ่ิน 

4.3.1 สงเสริมใหสมาชิกสภาเทศบาลมีบทบาทในการตรวจสอบการ ปฏิบัติงานของฝายบริหาร
ตามกระบวนการ และวิธีการที่กฎหมาย ระเบียบที่กําหนดไว  โดยไมฝกใฝฝายใด 

- สรางความรูความเขาใจเก่ียวกับขอบังคับการประชุมสภาทองถิ่น เช น  การต้ังคณะกรรมการ 
แปรญัตติในรางเทศบัญญัติงบประมาณของเทศบาลตําบลทาวอูทอง และ ญัตติที่ฝายบริหาร
เสนอใหสภาพิจารณาในเร่ืองโครงการตางๆของเทศบาลตําบลทาวอูทอง 

-  
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มิติ 

 
ภารกิจตามม ิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

จํานวนงบประมาณ 
ท่ีใชในการดําเนินกิจกรรม

 
หมายเหตุ 

งบประมาณ (บาท) 

4. การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกใน การตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการของ องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

4.4 เสร ิมพลังการมีสวนรวมของชุมชนและ
บูรณาการทุกภาคสวนเพ่ือตอตานการ 
ทุจริต 

4.4.1 สงเสริมใหมีการดําเนินการเฝาระวังการทุจริต 
- มีการพัฒนาความรวมมอืกับศูนยยุติธรรมจังหวัดสุพรรณบุรี  เพ่ือจัดดําเนินการจัดต้ัง

ศูนยยุติธรรมชุมชน  เพ่ือชวยเหลือและใหความเปนธรรมแกทกุฝาย 

-  

 รวม จํานวน 6 โครงการ/กิจกรรม   



 


